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PROGRAMAS



Educação
no centro da 
estratégia



Assegurar o alinhamento
estratégico e a atuação transversal
em todos os níveis do governo

Aumentar a capacidade
e a efetividade de
investimentos

Intensificar as parcerias com o setor privado
e o Terceiro Setor, qualificando e incrementando
a infraestrutura e a prestação de serviços

Consolidar
o equilíbrio fiscal

Valorizar e desenvolver
os servidores

Modernizar e agilizar
os processos

Consolidar os mecanismos de
transparência e de governança

Promover o engajamento, a participação
social e a articulação regional

Promover a moderna e eficiente
governança de dados

Proporcionar educação de qualidade,
inclusiva e equitativa, em um
ambiente acolhedor e inspirador

Promover políticas de
equidade, inclusão social
produtiva e habitação

Promover a saúde e o bem-estar
com assistência adequada, ágil
e de qualidade

Combater a pobreza e garantir a
segurança alimentar das famílias
em situação de vulnerabilidade

Disseminar a cultura de paz
e fortalecer a segurança e
o combate ao crime

Promover ações integradas
de cuidados e proteção
para a Primeira Infância

Unidos para construir 
o futuro do Rio Grande 

do Sul reconhecido 
pelo desenvolvimento 
sustentável e inclusivo, 

pela geração de 
oportunidades e 

qualidade de vida para 
todos, pela diversidade 
e pelo acolhimento a 
todas as vocações e a 

todos os talentos e, 
ainda, por seu 

compromisso com um 
amanhã feliz e 

abundante para as 
novas gerações.

MAPA ESTRATÉGICO DO GOVERNO 2023-2026

PLANEJAMENTO, GOVERNANÇA E GESTÃO

ESTADO PRÓSPERO

SOCIEDADE INCLUSIVA, JUSTA E FELIZ

Saiba mais:
mapaestrategico.rs.gov.br

Aprimorar a infraestrutura e
diversificar os modais de transporte,
reduzindo custos logísticos

Fortalecer a articulação
com os municípios e o
desenvolvimento regional

Fomentar ecossistemas de
inovação e incentivar o aumento
da produtividade da economia

Promover justiça tributária,
aperfeiçoando e simplificando
o modelo de tributação

Promover a sustentabilidade ambiental,
fomentando a transição energética e
a adaptação às mudanças climáticas

Aprimorar as soluções
ao cidadão por meio
do governo digital

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INOVADOR

Fomentar uma agenda de
desenvolvimento e um
ambiente de negócios mais
ágil, articulado e inovador
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Ações e
Compromissos



Nossas
ações

Reforma do Magistério
e Gratificação de direção

e vice-direção

Reajuste de 9,459% em 
2023, garantindo o 
pagamento do Piso 

Nacional

Concurso do Magistério
em andamento, com

1,5 mil vagas

Estudos de
Recuperação para

107 mil alunos

Programa Todo
Jovem na Escola

R$ 258 milhões
aportados no Agiliza

(2021-2023)



Nossas ações

OBRAS

PESSOAS

ENSINO-APRENDIZAGEM

R$ 101,04 milhões para 279 
obras em 254 escolas em 2023

EQUIPAMENTOS

R$ 6,6 milhões
em mobiliários e equipamentos 

para escolas de Ensino Médio 
em tempo integral

6 mil vagas para novos 
concursos (2024 e 2025)

1.000 vagas em licenciatura 
no Professor do Amanhã

Até R$ 47,5milhões anuais 
para bolsas, premiações e 

avaliações do Alfabetiza Tchê

R$ 21,4 milhões para o Centro 
de Referência em Educação, 

incluindo o Museu da 
Educação para o Amanhã

PARCERIAS

PPP Requalificação da 
Infraestrutura Escolar 



Nossos
compromissos

Novo formato de contratação 
para manutenção e conservação 

das estruturas físicas

Nova estruturação da 
Autonomia Financeira 

das escolas

Inclusão profissional 
com o Programa 

Partiu Futuro

Ampliação do 
Ensino Médio Gaúcho 

em tempo integral

Expansão da oferta 
de cursos técnicos

Novo Todo 
Jovem na Escola

Formação de 
professores para as 

trilhas do Ensino 
Médio Gaúcho

Compromisso com 
servidores de escolas



PERMANÊNCIA
OPORTUNIDADES

Partiu Futuro Novo Todo
Jovem na Escola



Programa 
Partiu Futuro



INCLUSÃO PRODUTIVA JOVEM

R$ 42,3 milhões
Entre 2024 e 2026

Estágio em Escolas
R$ 1,5 milhão

Jovem Aprendiz
Setor Público
R$ 40,8 milhões

Jovem Aprendiz
Escolas Técnicas

Três eixos de atuação:

OBJETIVO
Oportunizar aos jovens em situação de 

vulnerabilidade social acesso ao mundo do 
trabalho através da promoção de estágios e 

aprendizagem profissional.



Partiu Futuro

CONTEXTO

✓ Altos índices de evasão escolar;

✓ Distância entre a escola e o mundo 
do trabalho;

✓ Fim do bônus demográfico;

✓ Necessidade de formar capital 
humano;

✓ Elevada taxa de desemprego entre 
os jovens.
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(Taxa de desemprego - 2º trim./2023)



Modelos de Políticas de Inclusão Produtiva 
Jovem no Brasil

GPE – 02/03/2023

1. Goiás - Aprendiz do Futuro;

2.Paraná - Cartão Futuro;

3.Piauí - Em desenvolvimento;

4.Paraíba - Primeira Chance;

5.Alagoas - Juventudes Alagoanas (Pontapé);

6.Bahia - Primeiro Emprego;

Oportunidade Jovem (Piauí)

Jovem Aprendiz Paulista (SP)
Jovem Trabalhador (Tocantins)
Jovem Candango (DF)

Jovem Trabalhador

MODELOS DE POLÍTICAS DE INCLUSÃO 
PRODUTIVA JOVEM NO BRASIL



METAS DO 
PROGRAMA

Estágio em escolas
324 participantes

Jovem Aprendiz: setor público
1.000 participantes

Jovem Aprendiz: escolas técnicas
1.156 (50% dos alunos dos cursos 
das escolas participantes)

Estimativa de jovens impactados: 2.480



EIXO 1

R$ 1,5 milhão

OBJETIVO
Ofertar vagas de estágio em 
escolas públicas estaduais

324 beneficiados 



Como funcionará

Proposta: 
3 vagas de estágio por escola (20 horas 
semanais) para alunos do ensino médio regular 
de 108 E.E.E.M. localizadas em territórios 
abrangidos pelo RS Seguro. Total: 324 vagas.

Requisitos: 
Jovens a partir de 16 anos, pertencentes a 
famílias no CadÚnico e matriculados nas 
referidas escolas.

Benefícios: 
Atividades no contraturno, primeira 
experiência profissional para o jovem (renda) e 
maior vínculo escolar.

Atividades: serviços administrativos e 
complementares a atividade escolar.

Jovem terá acesso a Bolsa auxílio, vale-
refeição e auxílio transporte. 
Aproximadamente R$ 723,80.

Modelo de contratação: Utilização do 
saldo disponível no atual contrato de 
estágios da SPGG.

Contrato de seis meses (4 horas por dia), 
com possibilidade de renovação.



Partiu Futuro | Estágio em Escolas

ESCOLAS SELECIONADAS

Número de escolas selecionadas nos 
23 municípios do RS Seguro:

Alvorada – 7
Bento Gonçalves – 3
Cachoeirinha – 5
Canoas – 8
Capão da Canoa – 1
Caxias do Sul – 6
Cruz Alta – 4
Esteio – 3
Farroupilha – 3
Gravataí – 5
Guaíba – 3
Ijuí – 1

Lajeado – 2
Novo Hamburgo – 3

Passo Fundo – 2

Pelotas – 5
Porto Alegre – 17
Rio Grande – 5
Santa Maria – 6
São Leopoldo – 6
Sapucaia do Sul – 3
Tramandaí – 1
Viamão – 9



EIXO 2

R$ 40,8 milhões

OBJETIVO
Aprendizagem profissional, 
Jovem Aprendiz, para alunos 
ou egressos do ensino médio 
da rede pública no âmbito da 
Administração Pública

1.000 beneficiados 



Como funcionará
Proposta: 
Contratação de Jovens Aprendizes, ofertando 
atividades práticas em órgãos públicos estaduais 
e municipais, integrados a uma formação teórica, 
tendo como exigência a frequência e aprovação 
do jovem na escola.

Requisitos: 
Jovens de 14 a 24 anos incompletos, pertencentes 
a famílias no CadÚnico, matriculados ou egressos 
no Ensino Médio em escolas públicas.

Benefícios: 
Atividades no contraturno, primeiro emprego 
com carteira assinada, formação teórica com 
entidade qualificadora e permanência na escola.

Atividades: Serviços administrativos, 
atendimento ao público, apoio aos servidores.

Modelo de contratação: Contratação indireta 
através de entidade qualificadora.

Jovem terá acesso a carteira assinada, salário 
mínimo regional (4 horas diárias) e demais 
direitos trabalhistas previstos na Lei da 
Aprendizagem*, além de formação teórica para 
acompanhar suas atividades práticas ao longo 
de um contrato de 24 meses.

*Lei 15.481/2020 - Programa Estadual de Contratação de Jovens Aprendizes pela 
Administração Pública Direta, Autárquica e Fundacional do Estado - autoria do 
deputado Gabriel Souza.



Partiu Futuro 
Jovem Aprendiz: Setor Público

REGIÕES SELECIONADAS

Municípios selecionados a partir 
do RS Seguro:

▪ Alvorada
▪ Canoas
▪ Caxias do Sul
▪ Novo Hamburgo

▪ Porto Alegre
▪ Santa Maria
▪ São Leopoldo
▪ Viamão



EIXO 3

1.156 beneficiados

OBJETIVO
Credenciar as escolas técnicas 
e/ou ofertantes do itinerário de 
formação técnica e 
profissional como entidades 
qualificadores cadastradas 
junto ao Ministério do 
Trabalho e Emprego



Como funcionará

Proposta: 

Cadastrar as escolas técnicas da rede 
estadual como entidades 
qualificadoras, permitindo a oferta de 
vagas de Jovem Aprendiz para alunos 
em empresas;

Sete escolas que ofertam dez cursos 
integrados, com o objetivo de levar o 
programa de aprendizagem para as 
demais escolas técnicas do Estado;

Requisitos: alunos de cursos técnicos 
integrados, de 14 a 22 anos incompletos, 
preferencialmente pertencentes a famílias no 
CadÚnico.

Benefícios: primeiro emprego com carteira 
assinada, formação profissional/técnico, 
experiência dentro de uma empresa, validação 
vocacional e cumprimento da cota de 
aprendizagem pelas empresas.



Partiu Futuro 
Jovem Aprendiz: Escolas Técnicas 

ESCOLAS SELECIONADAS

Escolas técnicas selecionadas a partir 
da existência de cursos técnicos 
integrados e potencial de contratação 
de aprendizes na região:

▪ Canoas
▪ Capão da Canoa
▪ Esteio
▪ Guaíba

▪ Portão
▪ Porto Alegre
▪ São Leopoldo



Partiu Futuro

PRÓXIMAS ETAPAS

Formações com os professores e 
escolas técnicas envolvidas no 

Eixo 3.

Abertura das inscrições para 

324 vagas de estágio nas 

escolas do Eixo 1.

Seleção dos alunos 
das escolas técnicas 

participantes do 
Eixo 3.

Contratação da entidade 
qualificadora responsável 

pelo Eixo 2. 

Abertura das inscrições para 
300 vagas da 1ª Turma de  

Jovem Aprendiz: Setor Público 
do Eixo 2.

Conexão dos alunos das 
escolas técnicas com as vagas 
de Jovem Aprendiz do Eixo 3.

2023/II DEZ 23 2024/I 2024/I 2024/I 2024/II 2025 /I 2025/II

Abertura da 2ª Turma de Jovens 
Aprendizes: Setor Público com 300 

vagas

Abertura da 3ª Turma 
de Jovens Aprendizes: 

Setor Público com 
400 vagas



Novo
Todo Jovem 
na Escola



R$ 279,4 milhões

R$ 149,2 milhões em 2021-2022

▪ 994.572 bolsas pagas

▪ 109.681 jovens beneficiados

R$ 130,2 milhões em 2023

▪ 522.368 bolsas pagas (até set/23)

▪ 129.050 jovens beneficiados (até set/23)

Até o momento:

▪ 1.442.183 bolsas já foram pagas
▪ 159.590 jovens beneficiados desde outubro 

de 2021

Todo Jovem na Escola 
2021 a 2023

O Programa Todo Jovem na Escola 
surgiu com o objetivo de reduzir o 
impacto da pandemia na rede estadual, 
de prevenir o abandono e a evasão 
escolar e de incentivar a conclusão dos 
alunos do Ensino Médio (EM).

Na modalidade atual, é oferecida uma 
bolsa aos estudantes do EM da rede 
estadual, no valor de R$ 150 mensais, 
creditados no cartão Cidadão da Família. investidos nos últimos 3 anos



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

IMPACTO EM 2022

Taxa de Abandono

▪ Na Rede Estadual, a taxa de abandono 
no Ensino Médio foi de 3,2% em 2022.

▪ Para os alunos inscritos no CadÚnico, a 
taxa foi de 4,4%, demonstrando o 
impacto da vulnerabilidade social na 
permanência escolar.

▪ Positivamente, os alunos que foram 
bolsistas do Todo Jovem na Escola 
tiveram uma taxa de 3,9%, ou seja, 
11,4%, ou 0,5 pp., menor frente ao total 
do público-alvo inscrito no CadÚnico.

Evasão Escolar por Série

▪ Adicionalmente, no RS a maior taxa de evasão escolar 
ocorre no 1º ano do EM. Ou seja, a transição do 1º para o 2º 
ano do EM é a mais difícil, com maior evasão, abandono e 
reprovação. 

Taxas de Evasão por Série

Ensino Médio
Média de 1º, 2º e 3º ano

BR: 7,5%

RS: 12,3%

Fonte: ISE/SEDUC/RS. Fonte: INEP, 2023.

5,1
8,8 8,36,5

15,2
12,3

9º Ano 1º Ano EM 2º Ano EM

BR RS



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

PERFIL DOS ESTUDANTES

Abandono na Rede Estadual
(estudantes de 14 a 18 anos)

▪ 39% de todos os estudantes do EM da Rede 
Estadual estão no Cadastro Único.

▪ Porém, eles representam 60% dos abandonos 
e têm taxa de abandono, em média, 147% maior 
do que os demais.

▪ Além disso, quanto maior a vulnerabilidade 
socioeconômica, maior a taxa de abandono.

Fonte: ISE e CadÚnico (2022)

Distribuição por Faixa de Renda:
Rede Estadual vs Abandonos

18%
7%

14%

61%

32%

11%
18%

40%

Extremamente Pobre Pobre Baixa Renda Fora do CadÚnico

Geral Abandonos

Taxa de Abandono por Renda

5,8%
5,2%

4,3%

2,1%

Extremamente Pobre Pobre Baixa Renda Fora do CadÚnico



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

QUEM ESTÁ FORA DA ESCOLA

▪ 79% dos jovens que estão fora da escola 
possuem renda familiar per capita de até 1 
salário mínimo (14 a 17 anos).

▪ No abandono, a proporção relativa de negros é 
superior. Além disso, dos jovens ‘nem-nem’, que 
não estudam e nem trabalham, 74% são de 
mulheres e 53% de negros.

▪ As estimativas, com dados da PNAD Contínua, 
mostram que a renda do jovem fora da escola 
até os 17 anos é de R$ 650.

Filtro aplicado: idade de 14 a 18 anos.
Fonte: IBGE, PNAD Contínua, 2019.

*Agregando as categorias pretos (9,1%) e pardos (34,5%)
Fonte: IBGE, PNAD Contínua, 2019.
Considera a população entre 14 e 18 anos e nível de instrução mais elevado 
como Ensino Fundamental Completo ou Ensino Médio Incompleto.

50,5%  são do sexo feminino

55%  são brancos

44% são negros*

1%  são indígenas

82% vivem no meio urbano

28% possuem renda familiar per capita de até ½ SM

60% estão fora da escola porque trabalhavam, 
procuravam trabalho ou para realizar afazeres 
domésticos



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

MOTIVOS PARA NÃO FREQUENTAR

Fonte: IBGE, PNAD Contínua, 2019.
Considera a população entre 14 e 18 anos e nível de instrução mais elevado como Ensino Fundamental Completo ou Ensino Médio Incompleto.
Jovens de 14 a 18 anos.

FEMININO MASCULINO

Trabalhava ou estava procurando trabalho

Não tem interesse em estudar

Realiza afazeres domésticos ou cuidar de terceiros

Outro motivo

Falta de vaga na escola ou no turno letivo desejado

Por gravidez

Por já ter concluído o nível de estudo que desejava

Não tem curso ou vaga nos cursos de interesse (nível técnico, qualificação pr...)

Por ter problema de saúde permanente

Não tem escola ou faculdade na localidade ou ficam distantes

17% 31%

7% 5% 12%

11%

7% 9%

6%

4%

8%

4%

3%

2%

2%

1%

49%

11%

60% (BR: 29%)
(BR: 27%)

(BR: 17%)

(BR: 3%)

(BR: 4%)

(BR: 5%)

(BR: 1%)

(BR: 1%)

(BR: 3%)

(BR: 4%)



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

Fonte: Insper.

PROGRAMAS DE BOLSAS CRIADOS ENTRE 2021 E 2023

▪ Alagoas

▪ Bahia

▪ Goiás

▪ Rio de Janeiro

▪ Rio Grande do Sul

▪ Santa Catarina

▪ São Paulo



Todo Jovem na Escola | 2021 a 2023

EM SÍNTESE

▪ 60% dos alunos que abandonam são de famílias com 
maior vulnerabilidade social.

▪ O auxílio financeiro teve impacto positivo na redução 
do abandono e na melhoria das taxas de aprovação.

▪ Os estudos também indicam que é necessário cobrir 
ainda mais o custo de oportunidade dos estudantes, 
visto que efetuam uma comparação entre seguir os 
estudos ou de evadir para a busca de renda pessoal.

▪ A alta taxa de evasão também justifica a necessidade 
de mecanismos de incentivo para o retorno nos anos 
seguintes, bem como para a conclusão do Ensino 
Médio.

Filtro aplicado: idade de 14 a 18 anos.
Fonte: IBGE, PNAD Contínua, 2019.

A motivação da evasão muda 
conforme sexo e idade:

Feminino:
35% trabalho; 21% afazeres dom.

Masculino:
64% trabalho

15-16 anos:
Falta de interesse

17-18 anos:
Trabalho ou afazeres domésticos



A avaliação de impacto do 
Programa e a análise do perfil 
dos estudantes que evadem o 
Ensino Médio nos mostram a 
importância do Todo Jovem na 
Escola.

E é por isso que queremos 
avançar ainda mais!



R$ 731,6 milhões
entre 2024 e 2026

R$ 215,6 milhões em 2024

R$ 232,5 milhões em 2025

R$ 283,5 milhões em 2026

Progressão dos valores até 2026



Novo Todo Jovem na Escola

NÍVEL​ RENDA PER 
CAPITA ​FAMILIAR

% 
PÚBLICO

BOLSA
2024 ​

BOLSA
2025

BOLSA
2026

Nível I Até R$ 105​ 46%​ R$ 200,00 R$ 200,00 R$ 250,00

Nível II​ Entre R$ 105,01 e 
R$ 210,00​ 19%​ R$ 150,00 R$ 180,00 R$ 200,00

Nível III
Entre R$ 210,01 e 

½ SM​ 35%​ R$ 150,00 R$ 150,00 R$ 150,00

VALOR DA BOLSA

▪ Progressividade da bolsa se 
justifica pela correlação 
entre abandono/evasão e 
vulnerabilidade 
socioeconômica, dado o 
custo de oportunidade 
para o jovem

▪ Serão realizados reajustes 
anuais até 2026 para 
chegarmos a versão 
definitiva do programa.



Novo Todo Jovem na Escola

ESTRUTURAÇÃO DE 4 INCENTIVOS AOS ESTUDANTES

Auxílio Material 
Escolar

1 bolsa

Evitar a evasão e 
suprir necessidades 
de início do ano​

Bolsa Mensal

10 bolsas

Compensar pelos 
diferentes custos de 
oportunidade entre os 
níveis de renda

Poupança Aprovação
✓ Permitido saque parcial de 

25% no final de cada ano letivo

2 bolsas

Incentivar a finalização do 
ensino médio e premiar 
pelo resultado alcançado

Prêmio Engajamento
✓ 3º ano, pela participação 

SAERS e SAEB

R$ 100,00

Incentivar 
a participação nas 
provas padronizadas



Novo Todo Jovem na Escola

POUPANÇA APROVAÇÃO

▪ A cada ano de aprovação no Ensino Médio Estadual, o estudante tem o direito à uma 
poupança, no valor de 2 bolsas mensais.

▪ É permitido ao estudante que, no final do ano letivo da sua aprovação, faça um saque 
parcial de 25% do valor. A decisão do saque fica a critério do estudante.

▪ A Poupança Aprovação terá o seu valor corrigido pelo mesmo índice aplicável à 
caderneta de poupança do período.

▪ No final do Ensino Médio, quando o estudante encerra a etapa, receberá o valor total 
disponível, referentes às bolsas de poupança aprovação adquiridas nos anos 
concluídos.
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1º
ano

2º
ano

3º
ano

Quando no

Passando 
para o

Concluindo 
o E.M. no

FEV

FEV

AUXÍLIO MATERIAL ESCOLAR (a partir de 2024)

10 bolsas mensais

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

10 bolsas mensais

10 bolsas mensais

FEV

Prêmio 
Engajamento
R$ 100

Poupança anual - 2 bolsas

Com saque Sem saque 

Poupança Aprovação

25%
Poupança Aprovação

-

Poupança Aprovação

25%
Poupança Aprovação

-

2 bolsas
+ acum.
+ % de 

rendimento

6 bolsas
+ % de 

rendimento

A JORNADA DO ESTUDANTE
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BENEFÍCIO AOS ESTUDANTES

▪ Considerando os valores da versão definitiva do programa (a partir de 2026), o pagamento das 10 bolsas 
mensais anuais, o auxílio anual de material escolar, as duas bolsas anuais da poupança aprovação e o prêmio 
engajamento no terceiro ano, temos o seguinte no total de três anos:

NÍVEL​ AUXÍLIO MATERIAL 
ESCOLAR

BOLSAS 
MENSAIS

POUPANÇA 
APROVAÇÃO

PRÊMIO 
ENGAJAMENTO TOTAL

Nível I 3 bolsas
R$ 750

30 bolsas
R$ 7.500

6 bolsas
R$ 1.500 R$ 100 R$ 9.850,00

Nível II 3 bolsas
R$ 600

30 bolsas
R$ 6.000

6 bolsas
R$ 1.200 R$ 100 R$ 7.900,00

Nível III 3 bolsas
R$ 450

30 bolsas
R$ 4.500

6 bolsas
R$ 900 R$ 100 R$ 5.950,00

Não considera o rendimento que será obtido dos valores na Poupança. Para o período de 2024-2026, serão os seguintes valores totais: R$ 8.550 
para o nível I, R$ 6.990 para o nível II e R$ 5.950 para o nível III.
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DIREITO E OPERACIONALIZAÇÃO

▪ Tem direito à participação no Programa todo estudante do Ensino Médio regular da 
rede pública estadual cujo responsável esteja no Cadastro Único de Benefícios Sociais 
do Governo Federal. Além disso, é necessário manter a frequência escolar mensal 
acima de 75%;

▪ Atualmente a bolsa é depositada no Cartão Cidadão do responsável familiar ou do 
próprio estudante caso seja maior de idade;

▪ Com o Novo Todo Jovem na Escola o estudante terá direito a um Cartão Cidadão 
próprio, emitido em seu nome, com a bandeira do Banricard, podendo ser utilizado 
em qualquer máquina VERO – Banricard (débito) no formato físico ou digital.
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DIREITO E OPERACIONALIZAÇÃO

▪ O estudante poderá monitorar a sua situação no Programa diretamente pelo app 
Escola RS - Estudante, incluindo frequência atualizada, bolsas depositadas e valores 
poupados, recebendo incentivos e lembretes acerca da sua frequência em tempo real 
para que garanta o benefício;

▪ O Todo Jovem na Escola fará parte de uma rede maior de iniciativas voltadas a 
garantir a permanência do estudante na escola e a sua conclusão do ensino médio, 
envolvendo ações de prevenção ao abandono e à evasão, bem como de busca ativa e 
acolhimento do jovem fora da escola.



R$ 773,9 milhões
Entre 2024 e 2026

Investimento de

Partiu Futuro:
R$ 42,3 milhões

Todo Jovem na Escola:
R$ 731,6 milhões

Mais engajamento
Mais aprendizado
Mais oportunidades



Obrigado
Eduardo Leite
Governador do Estado do Rio Grande do Sul

Gabriel Souza
Vice-Governador do Estado do Rio Grande do Sul

Raquel Teixeira
Secretária de Estado de Educação

Beto Fantinel
Secretário de Estado de Assistência Social

/governodoRS

@governo_rs

@governo_rs

/governors
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