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PORTARIA CONJUNTA N°. 05/2021 — SEAPEN/SUSEPE

O SECRETARIO DA ADMINSTRAGAO PENITENCIARIA e O SUPERINTENDENTE DOS
SERVICOS PENITENCIARIOS, no uso das atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer politica especifica quanto a custodia de
pessoas LGBTI presas e egressas do sistema prisional do Estado do Rio Grande do Sul,
garantindo direitos e atendendo as politicas nacionais e internacionais, bem como a legislagdo
vigente;

CONSIDERANDO o Art. 5° da Constituicdo Federal que dispde: “todos s&o iguais perante a
lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a
propriedade”;

CONSIDERANDO a RESOLUGCAO CNJ n° 348, de outubro de 2020, alterada pela
RESOLUCAO CNJ n° 366, de 20 de janeiro de 2020, que estabelecem diretrizes e procedimentos
a serem observados pelo Poder Judiciario, no ambito criminal, com relagdo ao tratamento da
populacéo lésbica, gay, bissexual, transexual, travesti ou intersexo que seja custodiada, acusada,
ré, condenada, privada de liberdade, em cumprimento de alternativas penais ou monitorada
eletronicamente;

CONSIDERANDO que a populacéo prisional LGBTI requer atengéo quanto a prevengéo de
violéncia, tratamento e cuidados especificos em saude, respeito ao nome social com o qual as
pessoas travestis e transexuais se identificam (Decreto Estadual n® 49.122/12, Decreto Federal n°®
8.727/16 e Resolugdo Conjunta n® 1/2014 CNPCP/CNCD/LGBT, do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria), assim como o uso de vestimentas de acordo com o género com o qual a
pessoa se identifica;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n° 48.118, de 27 de junho de 2011, normativa estadual
que dispde sobre “o tratamento nominal, inclusdo e uso do nome social de travestis e transexuais
nos registros estaduais relativos a servigos publicos prestados no ambito do Poder Executivo
Estadual’;

CONSIDERANDO a Nota Técnica Nota Técnica n.° 60/2019/DEPEN/MJ e a Nota Técnica
n.° 5/2018/DEPEN/MJ que tratam respectivamente dos procedimentos quanto a custodia de
pessoas LGBTI no sistema prisional brasileiro, atendendo aos regramentos internacionais e
nacionais e que recomenda aos 6rgaos estaduais de administragdo penitenciaria a inclusdo da
populacdo LGBTI na formacgéo profissional e educacional, nos espagos e atividades de trabalho,
entre outras necessidades;

CONSIDERANDO a Portaria SES-RS n° 343/2014, que instituiu a Politica Estadual de
Atencéo Integral & Saude de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais no Estado do
Rio Grande do Sul;

RESOLVEM:

CAPITULO |
DOS CONCEITOS

Artigo 1°. Fica instituido o “Guia de Atengio a Populagiao LGBTI no Sistema:Prisional

do RS”, que tem por finalidade orientar a atuacdo em relacdo as pessoas LGBTI presas e

egressas no ambito da Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios — SUSEPE.

Artigo 2°. A identidade de género é uma experiéncia interna e individual, sentlda em relag:ao
ao género, que pode, ou ndo, corresponder ao sexo atribuido no nascimento.
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§ 1° Cisgénero é a pessoa cuja identidade de género corresponde ao sexo biolégico que
Ihe foi atribuido no nascimento.

§ 2° Transgénero € a pessoa cuja identidade de género difere do sexo biolégico que lhe foi
atribuido no nascimento, existindo o individuo:

| - travesti: pessoa, usualmente do sexo masculino, que usa roupas e adota formas de
expressao de género femininas, mas que ndo necessariamente deseja mudar suas caracteristicas
primarias, se tratando da construgdo do feminino através de roupas e/ou procedimentos estéticos
e/ou cirurgicos e, ainda que invista em roupas e hormoénios femininos, ndo sente desconforto com
sua genitalia, assim como n&o tem a necessidade de fazer a cirurgia de redesignacao sexual;

Il - transexual: pessoa que se autopercebe e reivindica pertencimento ao género oposto
aquele que Ihe foi atribuido no nascimento, sendo:

a) mulher trans: pessoa desighada com o género masculino no nascimento que se
identifica como sendo pertencente ao género feminino;

b) homem trans: pessoa designada com o género feminino no nascimento que se
identifica como sendo pertencente ao género masculino;

lll - intersexual: pessoa cuja designagdo do sexo que lhe foi atribuido no nascimento nao
esta em conformidade com a definigéo tipica de sexo masculino e de sexo feminino por razdes de
ambiguidade genital, por combinag¢des de fatores genéticos e/ou somaticos.

§ 3°. As identidades de género incluem o sentimento que a pessoa tem do corpo, que pode
envolver, por livre escolha, modificacdo da aparéncia ou fungdo corporal por meios médicos,
cirdrgicos ou outros, assim como outras expressdes de género, inclusive o modo de vestir-se, o
modo de falar e de se expressar, devendo ser reconhecida pelo género que se identifica.

Artigo 3°. A orientagédo sexual é a capacidade de cada pessoa de experimentar uma atragdo
emocional, afetiva ou sexual por individuos de género diferente, do mesmo género ou de mais de
um género, assim como de ter relagdes intimas e sexuais com essas pessoas, existindo o
individuo:

| - heterossexual: que sente atragdo emocional, afetiva e/ou sexual por individuos do
género oposto;

Il - homossexual: que sente atracdo emocional, afetiva e/ou sexual por individuos do
mesmo género, podendo ser gays (género masculino) ou lésbicas (género feminino);

lll - bissexual: que se relaciona afetiva e sexualmente com ambos os sexos;
IV - assexual: que ndo sente atragdo sexual por outras pessoas.
Paragrafo unico. Nesse sentido, a populagdo homossexual € composta por pessoas:

| - lésbicas: denominacdo especifica para mulheres que se relacionam afetiva e
sexualmente com outras mulheres;

Il - gays: denominagdo especifica para homens que se relacionam afetiva e sexualmente
com outros homens.

CAPITULO Il 77 Pl
DAS GARANTIAS
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Artigo 4°. Para elaboragdo de parametros visando a custodia de pessoas LGBTI em
privacdo de liberdade em unidades prisionais do RS, considerando a sua seguranga e especial
vulnerabilidade, antes da inclusdo no convivio com a populagéo prisional, deverdo ser oferecidos
espacos de vivéncia especificos e estes ndo devem se destinar a aplicagdo de medida disciplinar
ou de qualquer método coercitivo.

§ 1°. As pessoas transexuais masculinas e femininas podem ser encaminhadas para as
unidades prisionais que tiverem area de vivéncia especifica, em locais adequados ao seu género
autodeclarado.

§ 2° A ndo transferéncia da pessoa presa para o espago de vivéncia especifico ficara
condicionada a sua expressa manifestacdo de vontade.

Artigo 5°. A pessoa travesti e a transexual, tém o direito de serem chamadas pelo seu nome
social, de acordo com o género autodeclarado.

§ 1°. O nome social da pessoa presa deve estar registrado no sistema INFOPEN e constar
nos documentos de rotina prisional, a partir de procedimento integrado com o sistema do Instituto-
Geral de Pericias, 6rgao responsavel pela identificagdo civil e criminal, bem como pelo registro do
nome social no Estado do RS.

§ 2°. Todos os servidores penitenciarios e demais profissionais devem se reportar a pessoa
presa e aos visitantes fazendo uso do nome social, se o tiverem.

§ 3°. As pessoas que se identificarem como mulheres trans ou como travestis deverao ser
tratadas por termos femininos, como senhora, ela, dela, entre outros, e as pessoas que se
identificarem como homens trans deverao ser tratados por termos masculinos, como senhor, ele,
dele, entre outros, assim como as pessoas intersexos deverao ser tratadas por termos masculinos
ou femininos, conforme sua manifestagdo de vontade.

§ 4°. Caso ndo conste a informagdo do nome social na Guia de Recolhimento a priséo,
mediante solicitagdo expressa da pessoa presa, sera providenciado o encaminhamento para a
Defensoria Publica ou advogado constituido para substituicdo de prenome e sexo diretamente no
registro civil.

Artigo 6°. A pessoa travesti, transexual masculino, feminino e intersexos em privacéo de
liberdade sera facultada o uso de roupas femininas ou masculinas, conforme o género
autodeclarado, e a manutengdo de cabelos compridos, se o tiver, garantindo seus caracteres
secundarios de acordo com sua identidade de género.

Paragrafo unico. Nos estabelecimentos onde € obrigatério o uso de uniforme, devem ser
seguidas as mesmas regras de vestimenta de acordo com o género autodeclarado, sendo
permitido o uso de respectivas roupas intimas e demais materiais autorizados no Regulamento
Geral para Ingresso de Visitas e Materiais em Estabelecimentos Prisionais do Estado do Rio
Grande do Sul, para mulheres e populagéo LGBTI.

Artigo 7°. O servidor penitenciario deve garantir a igualdade, os direitos fundamentais e a
dignidade humana da populagdo LGBTI, bem como isentar-se de condutas preconceituosas,
agressivas e discriminatorias, protegendo-a contra a vulnerabilidade e violéncia, inclusive sexual,
perpetrada por outras pessoas.

Paragrafo Gnico. Os condenados serdo classificados, segundo os seus antegedentésse
personalidade para orientar a individualizagéo da execugao penal.

Artigo 8°. E garantido as pessoas LGBTI em situacdo de prisdo o direito a'visita intima/
caso seja adotada na unidade prisional, nos mesmos moldes concedido aos/as demais
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presos(as), conforme definido no Regulamento Geral de Visitas e Materiais em Estabelecimentos
Prisionais do RS.

Artigo 9°. E garantido as pessoas LGBTI em situagéo de prisdo o acesso as oportunidades
de educacao formal, ndo formal e ensino profissionalizante, bem como a continuidade da sua
formacéo em igualdade de condi¢des das outras pessoas presas.

Paragrafo unico. Deve ser oportunizado as pessoas LGBTI a participagdo na pratica da
remigéo pela leitura nos estabelecimentos prisionais onde esta acdo & desenvolvida.

Artigo 10. E garantido as pessoas LGBTI em situagdo de pris&o o acesso as oportunidades
de trabalho e de capacitacéo, inclusive remunerado, em igualdade de condigbes das outras
pessoas presas em conformidade com as aptiddes profissionais.

Paragrafo unico. Serdo oferecidas vagas de capacitagdo e de trabalho nas oficinas ligadas
ao Programa de Capacitagéo Profissional e Implementacéo de Oficinas Permanentes (PROCAP),
bem como aos demais programas e acdes em todas as esferas, aliando-se a possibilidade de
integracdo ao mercado de trabalho ainda dentro do sistema prisional.

Artigo 11. E garantida as pessoas LGBTI em situagéo de prisdo a atencéo integral a saude,
acolhimento, acompanhamento, prevencéo, redugdo de danos, promogdo a saude mental e
tratamento atendidos os parametros da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP e da Politica Nacional de Saude
Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais.

) § 1°. Sera garantido o apoio psicoldgico e as especialidades médicas previstas pelo Sistema
Unico de Saude (SUS) para pessoas LGBTI.

§ 2°. A pessoa travesti, mulher trans ou homem trans em privacdo de liberdade sera
garantida a manutengao e o acesso e ao seu tratamento hormonal, mediante prescricdo médica.

§ 3°. A unidade prisional deve assegurar a disponibilizagdo de insumos (preservativos e gel
lubrificante) tanto nas unidades masculinas, como nas femininas.

§ 4°. Sera garantido o sigilo das informagbes e diagndsticos constantes dos prontuarios
médicos, principalmente nos casos de informagbes sorolégicas e outras Infecgdes Sexualmente
Transmissiveis (IST), resguardando-se o direito constitucional a intimidade.

Artigo 12. E assegurado as pessoas LGBTI em situagdo de priséo o direito a assisténcia
psicoldgica, social e juridica.

Paragrafo unico. As unidades prisionais devem desenvolver agdes continuas dirigidas as
pessoas LGBTI presas e aos visitantes, considerando o respeito aos principios de igualdade, nao-
discriminagéo e do autorreconhecimento.

Artigo 13. E garantido & pessoa LGBTI o direito & assisténcia religiosa (espiritual),
condicionada a sua expressa vontade, ou a de seu conjuge ou companheiro ou companheira e
demais familiares no caso de impossibilidade de manifestagdo da vontade, observada a liberdade
de adeséo as manifestagdes religiosas que desejar.

Paragrafo uUnico. Devera ser respeitada a negativa da pessoa LGBTI presa em receber
visita de qualquer representante religioso, ou participar de celebragdes religiosas.

CAPITULO Il
DA REVISTA PESSOAL
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Artigo 14. A revista pessoal em pessoas presas LGBTI deve seguir as seguintes
orientagdes:

| - homens autoidentificados como gays ser&o revistados por agente penitenciario do género
masculino;

Il - mulheres autoidentificadas como lésbicas serdo revistadas por agente penitenciario do
género feminino;

lll — para a revista de homens e mulheres transexuais sera designada uma dupla de
servidores, um do género masculino € outro do género feminino, cabendo ao individuo transexual
optar entre um ou outro profissional para efetuar a revista.

CAPITULO IV
DA CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

Art. 15. A Escola do Servigo Penitenciario — ESP deve incluir os conteldos do “Guia de
Atencéo a Populagdo LGBTI no Sistema Prisional do RS” nos cursos de formagéo, capacitagéo,
habilitagdo e qualificagdo aos servidores penitenciarios.

Paragrafo tnico. A ESP deve garantir a formacgéo e capacitagéo continuada, considerando
a perspectiva dos direitos humanos e os principios de igualdade e nao-discriminagéo, inclusive em
relagédo a orientagao sexual e identidade de género.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. O descumprimento de qualquer item da presente Portaria podera acarretar em
procedimento apuratoério pela Corregedoria Geral do Sistema Penitenciario — CGSP, ou pela
Corregedoria da Brigada Militar, no caso de Policial Militar.

Art. 17. Os eventuais casos omissos, duvidas ou atualizagdo da presente Portaria devem
ser comunicados ao Gabinete do Superintendente, para as providéncias cabiveis.

José Giovani Rodrigues de Souza
Superintendente dos Servigos Penitenciarios

Mauro Luciano Hauschild
Secretario da Administragéo Penitenciaria
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Anexo |
DECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO
Eu, (nome social), civiimente
registrado(a) como RG n®
CPF n°: , domiciliado(a) a
DECLARO, que sou (TRAVESTI/ HOMEM TRANS, MULHER TRANS).
A
Local e Data

Assinatura do(a) declarante

*
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