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[l Estrutura da apresentacao

o Variacdes do emprego formal no RS, no Brasil e nas
unidades da Federacao (UFs)

2 O emprego nos setores econdémicos e nas divisdes da
CNAE 2.0, no RS

o Os saldos segundo atributos dos trabalhadores

2 Desempenhos dos mercados de trabalho formais das
Regides Funcionais (RFs)

Fontes de dados: Novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Caged) e
Relacao Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho e Emprego
Dados disponiveis mais recentes: jul./2025
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O emprego formal no RS,
nas demais UFs e no
agregado do Brasil



B O crescimento do emprego total no Brasil e no RS

0 Entre o final de julho de 2024 e o do mesmo més de 2025, o RS gerou
um saldo de 94 mil empregos formais adicionais, uma expansao de
3,3%. Em escala nacional, o percentual de crescimento foi de 3,2%.

0 Desde janeiro de 2021, a expansao relativa do mercado formal
gaucho em 12 meses sO superou a nacional em junho e julho ultimos.

0 Esse resultado consiste, em grande parte, em um efeito matematico:
expressa a recuperacao, no estado, da extraordinaria retracido do
emprego no contexto do desastre climatico de 2024, o qual rebaixou a
base de comparacao dos 12 meses mais recentes.
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Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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ll Evolucido do emprego total no Brasil e no RS

0 Um indice do estoque de empregos com base fixa, por sua vez, ao
tomar como base (=100) a média de 2020, mostra o renitente
distanciamento dos resultados gauchos ante os nacionais.

0 Esse diferencial negativo acentuou-se no contexto do evento climatico
extremo de 2024, quando o RS perdeu quase 31 mil empregos em
dois meses. A razao entre o indice gaucho e o nacional atingiu seus
mais baixos valores entre abril e setembro do ano passado.

0 Entre out./2024 e abr./2025, a razao recuperou-se, muito levemente,
voltando a recuar nas ultimas trés observagdes (maio-jul./2025).
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N Indice do estoque de empregos formais no Brasil e no Rio Grande do Sul
e razao entre eles — jan./2020-abr./2025

indice

Razéo

130,0 N I\h 03_ 1,1
S

125,0 —

120,5
121,4

120,0

0,9
115,0

0,8
110,0

0,7
105,0

100,0 0.6

95,0 0,5
) )
O O 0O 0O 0O ™ ™ ™ ™™ NANANANNNNDMNMONOISI I I I T I 0O W
AN AN AN AN AN AN NN ANNANNNANNNNANNNNNNNANNANANANNNNNAN
O O O O O O 0O O 0O OO0 0O 0 000000000 00 OO0 0000 oo oo o 9
A AN AN AN ANANANANANANANANANANANAANANANANANANANANANANAANANANANNANAN
cC = = 35 /KB 2 Cc £ = 35 KB 2 C £ = 35 5B 2 Cc = .= 35 B 2 cCc = = 3% 2 C 5 =35

S5 o © =] © S5 o © =) © S o © =
T 8 © o ® © o ® © o ® © o ® © o ® ©
S=2=7NzZz5=2"7NPz5=27Pz5=2s"7Pz5=2s720=zS5235"7

Razao indice do RS/indice do Brasil —e—Brasil —e—RS

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
Nota: A base do indice é a média dos estoques mensais de emprego de 2020, tomada como equivalente a 100.
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ll Variagoes do emprego total nas unidades da Federagao

o Em consonancia com o melhor resultado relativo, em 12 meses, em
comparacao com o do Brasil, o RS também galgou varias posi¢cdes no
ordenamento das UFs quanto a expansao do emprego formal.

0 De jul./2024 a jul./2025, o RS obteve o 18.° melhor desempenho, entre
as 27 UFs, posicao modesta, mas bem mais confortavel do que as que
vem ocupando nos ultimos anos, nunca melhores do que a
antepenultima.

0 No acumulado de 60 meses desde jul./2020, bem como nos 12 meses
imediatamente anteriores aos mais recentes (jul./2023-jul./2024), o RS
foi a UF com crescimento menos expressivo do emprego.
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Estoque de vinculos formais de trabalho em jul./2025 e variagcdes do emprego
formal (jul./2020-jul./2025) no Brasil e nas unidades da Federagao (UFs)

PAIS E UFs

ESTOQUE EM

VARIACOES JULHO-JULHO

JUL/25 2025 2024 2025

2024 2023 2020

Brasil ....................... 48.544.646 3,2 3,9 27,2
Amapa ...........cooeeenll. 100.870 8,9 10,8 53,1
Roraima ..................... 85.520 6,6 7,2 55,0
Paraiba ..................... 526.271 55 6,4 36,1
Rio Grande do Norte .... 546.128 4,8 6,6 334
Amazonas ................. 566.350 4,7 6,3 41,0
Sergipe ....c.oeeiiniiinnen. 349.044 4,7 54 27,0
Bahia ................ocell 2.215.189 4,6 4,0 32,8
Pernambuco ............... 1.549.931 4,5 4,7 30,5
Piaui ...cccooeeiiiiinn, 377.667 4.4 49 32,2
Distrito Federal ............ 1.041.820 4.4 4,3 27,8
Acre .....coooviiiiiiii 114.393 4.1 6,7 39,7
Alagoas ...........c.c....... 460.553 4,0 5,6 34,6
Tocantins ................... 267.904 4,0 4,5 35,3
Ceard .......coocvveininnnn, 1.441.640 3,8 4,6 31,0
Para ..............col 1.018.145 3,7 4,6 32,6
Maranhéo .................. 679.757 3,5 3,0 31,0
GOIAS ..., 1.645.152 3,4 3,8 31,4
Rio Grande do Sul ....... 2.910.163 3,3 1,5 20,7
Parana ...................... 3.321.347 3,3 4,3 26,3
Santa Catarina ............ 2.651.679 3,1 4,3 29,0
Mato Grosso .............. 995.536 3,0 4.4 33,3
Rondénia ................... 303.796 2,9 4,2 28,7
SaoPaulo.................. 14.707.464 2,8 3,6 24,2
Rio de Janeiro ............ 3.947.758 2,8 4,6 25,3
Espirito Santo ............. 927.504 2,6 3,7 30,2
Mato Grosso do Sul ..... 697.024 2,5 3,4 28,9
Minas Gerais .............. 5.062.158 2,3 &3 25,6

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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ll Variagoes do emprego total nas grandes regiées do Brasil

o Como o ordenamento das UFs indica, ha um claro contraste entre as
velocidades de crescimento do emprego formal no territério brasileiro.

0 A Regidao Sudeste, que conserva mais da metade (50,8%) dos vinculos
formais do pais, aportou apenas 42,9% dos empregos adicionais
brasileiros nos ultimos 12 meses. Para a Regiao Sul, a relacao entre
essas duas participacoes foi de equilibrio.

0 As Regides Norte (com o menor contingente de empregados) e
Nordeste (terceira regiao em estoque, quase empatada com a Sul)
mostram dinamismo para conquistarem fatias proporcionalmente
superiores dos novos postos. Em menor escala, o mesmo ocorre na
Regiao Centro-Oeste.
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. Distribuicao do estoque de empregos formais do Brasil, em jul./2025, e do
saldo de empregos (jul./2024-jul./2025) segundo as grandes regides do Brasil

(%)
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Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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O desempenho nos
agregados setoriais



Jll Variacoes do emprego, por setor, no RS

0 No Rio Grande do Sul, nos ultimos 12 meses disponiveis da série do
Novo Caged, 46,9 mil vagas adicionais — quase metade das 94 mil
criadas no estado — concentraram-se no setor servigos, que registrou
também a maior variacao percentual (3,9%).

0 O segundo maior crescimento relativo (3,3%), equivalente ao do total
do emprego gaucho, ficou com a construcdo. Quanto ao numero de
novos vinculos formais, a segunda posi¢cao foi da industria (21,5 mil),
seguida de perto pelo comércio (19,7 mil).

0 A agropecuaria, que detinha, em julho, a menor participacao na
estrutura do emprego gaucho, foi o setor com pior desempenho nos
ultimos 12 meses, gerando 1,4 mil postos, uma expansao de 1,4%.
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N Estoques, variagdes e participacao na formacao do saldo do emprego
formal, por grande grupamento setorial, no Rio Grande do Sul —
jul./2024-jul./2025

ESTOQUE JUJ?O%IA,A:S;SI_IE/SOZS
GRUPAMENTO S Crescimento Participacdo %
Jul./2025 Participacdo % Relativo (%) Saldo no Saldo
Agropecuairia ...... 98.167 3,4 1,4 1.367 1,5
Industria ............. 757.186 26,0 29 21.469 22,8
Construgéo ......... 142.728 49 3,3 4.554 4,8
Comércio ........... 665.897 22,9 3.1 19.741 21,0
Servigos ............ 1.246.184 42,8 3,9 46.885 49,9
TOTAL .............. 2.910.162 100,0 3,3 94.016 100,0

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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ll Variacées do emprego, por setor, no RS

0 Em uma série de base movel, das variacbes acumuladas em 12
meses, a construcao dominou as expansodes percentuais até janeiro
ultimo, mas gradativamente convergiu com os demais setores.

0 A agropecuaria, que, apds as cheias e enchentes, enfrentou nova
estiagem, situa-se, ao longo de quase toda a série, na ultima posigao.

0 Os desempenhos dos outros trés setores, os maiores empregadores,
aproximam-se tendencialmente. A industria partiu de uma variacao
negativa e chegou a jul./2025 com resultados muito proximos aos do
setor servicos (0 mais dinamico dos trés, em toda a série) e do comercio.

0 Julho ultimo registrou pequena desaceleracao para todos os setores.
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N VariagOes anualizadas do estoque de empregos formais, por grande
grupamento setorial, no Rio Grande do Sul — jul./2024-jul./2025/
jul./2023-jul./2024
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Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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Bl Variacées do emprego nas divisées da CNAE 2.0

0 Das 86 divisdes da Classificacdo Nacional de Atividades Econbmicas
(CNAE 2.0), em 70 registrou-se crescimento do emprego formal.

0 Os maiores saldos absolutos, entre jul./2024 e jul./2025, ocorreram em
comeércio varejista, saude humana e servigos de escritorio e outros
prestados as empresas, seguidos por trés atividades industriais —
alimentos, maquinas e equipamentos e fumo. Esta ultima também se
destacou na variacao percentual (38,5%).

0 As perdas mais agudas ocorreram na industria de couro e calgcados
(-1,8 mil) e outros equipamentos de transporte exceto automotores
(-3,6 mil, concentrados na fabricacao de embarcacdes no Sul do RS).
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. Estoques, variacdes e saldos do emprego formal, segundo divisdes selecionadas
da Classificagao Nacional de Atividades Econdémicas (CNAE 2.0), no Rio Grande
do Sul — jul./2024-jul./2025

ESTOQUE JUL/2024-JUL/2025

DIVISAO CNAE 2.0 EM

JUL/2025 Saldo Variagéo %
COMENCIO VAEJISTA ....oeeeieeiii et 473.378 3,09
Atividades de atengdo a salide humana ..............oovuiiiiiiiiiin i 189.613 4,49
Servicos de escritdrio, de apoio administrativo e outros servigos prestados as empresas  78.008 9,77
Fabricag@o de produtos alimentiCios ............c.ovuuiiuiiuiiiiiir e 155.290 4,57
Fabricagcdo de maquinas e equipamentos .. 76.046 7,16
Fabricagdo de produtos do fumo .............. 14.194 3.986
Servigos especializados para CONSIUGAO ..........c.uiuuiiiiiiiiiii it 62.287 3.760 6,42
TransPOrte tEITESIIE .. ... e i e 133.162 3.704 2,86
Publicidade e pesquisa de mercado 12.505 3.473 _
Servigos para edificios e atividades paisagisticas ..............c.cccooiiiiiiii 81.687 3.182 4,05
AlOJAMENTO ...t 18.044 1.573 9,55
Captagao, tratamento e distribuig&o de 4gUa .............cceervreernenn. 5.581 1.175  [N2667
Agéncias de viagens, operadores turisticos e servicos de reservas .. 4.076 782 23,74
Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas .............c.cccovviiiiiiiiiinis 8.370 732 9,58
Atividades de sedes de empresas e de consultoria em gestdo empresarial .................. 4.358 431 10,98
Atividades ligadas ao patrimoénio cultural e ambiental .......................... 1.096 415 _
Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos .. .. 2.212 342 18,29
Atividades artisticas, criativas e de espetaculos .......................... 1.246 316 _
Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petroleo e de biocombustiveis ............ 2.749 218 8,61
TranspOrte aQUAVIATIO ... ....cvuii it 1.385 112 8,80
Atividades cinematograficas, produgdo de videos e de programas de televiséo .. 1.375 -58 -4,05
Edigao e edigdo integrada @ impreSSa0 .........c.vuuviuiiiiiiiiiiieie s . 3.833 -159 -3,98
Selegado, agenciamento e locagdo de mao de obra ............ccoeeviviiiiiiiiiiiiiiie 17.486 -444 -2,48
Correio e outras atividades de entrega ............ccoviiiiiiiiiiiiiii 7.856 -542 -6,45
Fabricagdo de veiculos automotores, reboques e carrocerias ..............coeuveeniinninnennnn, 46.547 -748 -1,58
Preparagao de couros e fabricagado de artefatos de couro, artigos para viagem e calgados ~ 95.324 -1.835 -1,89
Fabricagdo de outros equipamentos de transporte, exceto veiculos automotores .......... 2.287 -3.585 -61,05

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
Nota: Selecionadas as divisbes da CNAE 2.0 com as variagdes e/ou os saldos mais elevados e menos elevados. Foram desconsideradas as
divisées com menos de 1.000 vinculos formais em julho de 2025.
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Sexo, idade
e escolaridade dos
trabalhadores
Incorporados
ao emprego formal



Os empregos adicionais por atributos: sexo e
escolaridade

0 O emprego feminino registrou expansao proporcionalmente superior a
do emprego masculino entre jul./2024 e jul./2025: couberam as
mulheres 62,8% dos vinculos formais adicionais no estado.

0 Nenhuma faixa de escolaridade perdeu contingente no periodo.
Desconsiderados os analfabetos, residuais, somente ensino meédio
completo e, em menor medida, incompleto obtiveram participacao mais
elevada nos postos adicionais (82,8% conjuntamente) do que a que
mostravam no estoque de empregados, segundo a RAIS (54,6%).

0 Sub-representados, por esse critério, encontravam-se 0S menos
escolarizados e também aqueles com ensino superior (27,8% da
estrutura versus 4,7% dos novos vinculos).
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Distribuicao do saldo do emprego formal e participacao no saldo de
jul./2024-jul./2025 e participacao no estoque de emprego formal em
31/dez./2023, segundo atributos selecionados dos trabalhadores, no RS

NOVO CAGED RAIS (31/12/2023)
DISCRIMINACAO Saldo em Participagdo Participagdo %  Estoque em

Jul./2024-Jul./2025 % no Saldo no Estoque Dez./2023
Sexo (total) .............cccceeenne. 94.017 100,0 100,0 3.220.568
HOMENS ...oooviiiiieee e 38.829 41,3 52,6 1.695.372
MUINEreS .....cvvveeiiieeiieeiiee 55.188 58,7 47,4 1.525.196
Escolaridade (total) ............. 94.017 100,0 100,0 3.220.568
Analfabeto .........ccccevriiirnne. 497 0,5 0,2 7.382
Fundamental incompleto ....... 7.797 8,3 9,2 296.954
Fundamental completo .......... 3.518 3,7 8,3 265.781
Médio incompleto .................. 18.987 20,2 7,5 241.631
Médio completo ..........cccueee. 58.824 62,6 47,0 1.515.265
Superior incompleto .............. 3.321 3,5 6,3 202.209
Superior completo ................. 1.073 1,1 21,5 691.346
Faixa etaria (total) ................ 94.017 100,0 (1) 99,8 3.213.608
Menos de 18 anos ................. 31.593 33,6 1,3 42.449
De 18 224 anos .................... 55.461 59,0 13,4 432.767
De 25a29anos .......cccecu..... 7.597 8,1 13,0 420.205
De 30239 anos ........ccceeueee.. 4.194 4,5 26,5 854.458
De 40 249 anos ................... 5.947 6,3 24,4 786.249
De 50 a 64 anos ................... -6.652 -7.1 18,8 607.014
650UmMais .......cccvveeen. -4.123 -4,4 2,2 70.466

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).

RAIS (Brasil, 2024).
(1) O total dos empregados da RAIS de 2023 segundo idade ndo equivale a 100% devido a registros com idade
nao identificada.
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l Os empregos adicionais por atributo: escolaridade

0 Nenhuma faixa de escolaridade perdeu contingente, no RS, entre abril
de 2024 e abril ultimo. Desconsiderada a categoria dos analfabetos,
residual, somente dois dos seis niveis de escolaridade tiveram
representacao mais elevada no saldo de novos empregos do que
detinham na distribuicdo do total de empregados: ensino médio completo
e ensino meédio incompleto. Os trabalhadores dessas duas faixas,
conjuntamente, concentraram 90,1% do saldo dos ultimos 12 meses, ao
passo que, na estrutura consolidada na RAIS, sua fatia era de 54,6%.

0 Individuos com nivel superior completo responderam por apenas 1,0%
do saldo, enquanto sua participacao na RAIS de 2023 era de 21,5%.
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l Os empregos adicionais por atributo: idade

0 Os trabalhadores entre 18 e 24 anos arrebanharam quase 60,0% dos
94,0 mil empregos adicionais do estado em 12 meses. O segundo
maior saldo ocorreu no segmento dos menores de idade (33,6% do
total, 31,6 mil vinculos adicionais).

0 Abarcando de 25 a 49 anos de idade, as trés faixas seguintes tiveram,
na expansao do periodo, participacdoes bem inferiores aos seus pesos
na estrutura etaria do total do emprego, indicada pela RAIS de 2023.

0 As duas faixas com idades mais avangadas registraram mais
desligamentos do que admissoes, gerando saldos de -6,6 mil (50 a 64
anos de idade) e -4,1 mil (65 anos ou mais).
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l Os empregos adicionais por atributo: idade

0 O computo dos saldos do Novo Caged segundo a idade nao € uma
medida direta do perfil etario do contingente de empregados em um
dado ponto do tempo, ja que essa base estatistica sO registra as
informacdes sociodemograficas de individuos que passaram por
alguma movimentacao (admissao ou desligamento) no periodo de
referéncia, deixando de captar o avanco natural das idades dos que
permaneceram empregados, ndo raro trocando de faixa.

0 Ainda assim, a sobrerrepresentacao dos muito jovens na formacao dos
saldos do mercado de trabalho gaucho tem sido constante e
acentuada. Por essa razao, fez-se, nesta edicdo, uma comparacao
com o agregado do pais.
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n ParticipacOes das faixas etarias nos totais de admissdes, desligamentos e
saldos do emprego formal do Brasil e do RS — 2024
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Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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l Os empregos adicionais por atributo: idade

0 A seletividade em favor da contratacao dos trabalhadores muito jovens
é reconhecivel também no nivel nacional, mas € muito mais acentuada
no RS, justamente um estado que enfrentou a transicido demografica
mais cedo do que o pais e tem hoje uma populagao mais envelhecida.

o A maior diferenca encontra-se na faixa dos menores de idade, que
responderam por 45,9% do saldo de empregos no RS, em 2024, mais
do dobro dos 19% verificados no pais. No recorte dos 18 aos 24 anos,
o contraste € menor, mas consideravel (81,6% versus 72,5%).

0 As duas faixas mais idosas decrescem em ambos 0s espagos, mas, no
Brasil perdem um contingente que equivale a -9,6% do saldo agregado,
enquanto, no mercado gaucho, essa participacao atinge -24,5%.
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M Os empregos adicionais por atributo: raca/cor

0 A populacao em idade de trabalhar, no RS, era composta, em sua
ampla maioria (79,1%), por pessoas brancas, segundo o Censo de
2022. A proporcao de brancos no emprego formal captada pela RAIS
(Preliminar) de 2024 era inferior (74,8%) quando se considera o total de
vinculos, mas elevava-se para 81,8% ao se desconsiderar o conjunto
de trabalhadores para os quais a raga/cor nio foi identificada.

0 Os pardos, 13,9% da populagcdo com 14 anos ou mais, limitavam-se a
11% dos empregados com raca/cor identificada. A populacao preta
(6,7%) obtinha 6,2% de participagdo no emprego formal com raga/cor
identificada.

0 De modo geral, as discrepancias nao foram marcantes.
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N Estoques e distribuicao dos trabalhadores formais em 2024 e distribuicio
da populacao de 14 anos ou mais em 2022, segundo a raca/cor, no Rio
Grande do Sul

RAIS PRELIMINAR 2024 CENSO 2022
Distribuicao %
RACA/COR Distribuicao %
Estoque Sobre o total de b lieg] oS (3)9 °
registros (1) trabalhadores nao
classificados (2)
Branca ................... 2.072.785 74,8 81,8 79,1
Parda ..............c..e. 278.114 10,0 11,0 13,9
Preta ........cccooeenni 170.569 6,2 6,7 6,7
Amarela .................. 6.924 0,2 0,3 0,1
Indigena ................. 6.222 0,2 0,2 0,3
Nao identificada ....... 238.003 8,6 - -
TOTAL .................. 2.772.617 100,0 100,0 100,0

Fonte: RAIS 2024 Preliminar (Brasil, 2025).

Censo Demografico 2022 (IBGE, 2025).
(1) Participagao calculada sobre o total de registros, incluidos aqueles com raga/cor ndo identificada. (2) Retira
do total os trabalhadores ndo classificados para o computo das participagdes. (3) Populagdo com 14 anos ou
mais.
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M Os empregos adicionais por atributo: raca/cor

0 As remuneragdes médias revelam uma insercao significativamente
mais favoravel dos individuos brancos no mercado formal de trabalho
do estado, quando comparados aos pardos e, sobretudo, aos pretos.

0 As maiores distancias registram-se no setor servigos, em que traba-
Ihadores da raca/cor preta recebem 30,0% menos do que os da branca;
para os pardos, a defasagem é de 23,6% em relacdo aos brancos.

2 A Unica observacdo em que um segmento ndo branco (pardos) obtém
remuneragcao media ligeiramente superior a dos brancos ocorre na
construcao. A segunda maior equidade registra-se na agropecuaria.
Esses setores, bem como o comeércio, pagam salarios medios bem
inferiores aos da industria e dos servicos, independentemente da cor.
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Relacao entre as remuneragdes médias dos trabalhadores formais de

raca/cor branca, parda e preta, segundo o grande grupamento setorial,
no Rio Grande do Sul — 31.12.2024

GRUPAMENTO BRANCA PARDA

PRETA

Agropecudria .......... 100,0 83,6
Indastria ................. 100,0 78,9
Construgao ............. 100,0 100,7
COmércio ................ 100,0 84,5
Servigos ................. 100,0 76,4

83,6
74,4
87,8
78,8
70,4

Fonte: RAIS 2024 Preliminar (Brasil, 2025).
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Os resultados nas
Regioes Funcionais (RFs)




ll Os resultados nas RFs e nos Coredes — jul./2024-jul./2025

o O crescimento do emprego formal verificou-se nas nove RFs, com
intensidades entre 0,5%, na RF 5 (Sul do estado), e o décuplo disso,
5,1%, na RF 9 (Norte).

0 Quanto as mais expressivas variacoes, seguiram-se a RF 2 (Vales) e a
RF 1 (Metropolitana), possivelmente beneficiarias do efeito matematico
associado a baixa base de comparacao, de julho de 2024, ja que essas
duas regides foram especialmente atingidas pelos eventos climaticos
de maio desse ano, cujos efeitos se estenderam pelos meses
seguintes, mas também do aporte de investimentos em reconstrugao
gue se seguiram ao desastre.
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ll Os resultados nas RFs e nos Coredes — jul./2024-jul./2025

0 Desagregando-se a RF 9, que liderou o desempenho, dos Coredes que
a compoem foram Alto da Serra do Botucarai (10,4%) e Nordeste
(7,7%) que se destacaram. Eles tiveram as duas melhores posigoes
nao apenas na RF 9, mas em todo o estado. Passo Fundo (no Corede
Producao) e Erechim (no Corede Norte), os maiores municipios da RF
9, contribuiram com os maiores saldos (3,8 mil e 2,1 mil vinculos
adicionais respectivamente) e ostentaram variacdes percentuais
destacaveis, acima da média da RF (5,1% e 5,4%);
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ll Os resultados nas RFs e nos Coredes — jul./2024-jul./2025

0 A RF 5 abrange apenas o Corede Sul. Nos respectivos ordenamentos,
ambos ocuparam a ultima colocacao. Esse territorio teve um pequeno
saldo positivo de 683 empregos no periodo jul./2024-jul./2025. Se Sao
José do Norte fosse excluido do conjunto de 22 municipios que a RF 5
agrupa, o saldo saltaria para 4,8 mil postos formais adicionais.

0 Esse pequeno municipio perdeu 4,2 mil empregos no periodo, 58,2%
do total de que dispunha em jul./2024. Esse movimento responde as
drasticas oscilacbes pelas quais vem passando a atividade de
fabricacdo de embarcacdes, responsavel por 3,8 mil das vagas
perdidas por Sao José do Norte.
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N Variacao do emprego formal nas Regides Funcionais (RFs) do Rio
Grande do Sul — jul./2024-jul./2025

Variagdo %

Jul./24 - jul./25

C1<05%
0,6% a 2,5%

[ ]26%a35%
B - 36%

RS: 3,3%
Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).
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Variagcao do emprego formal nos Conselhos Regionais de
Desenvolvimento (Coredes) do Rio Grande do Sul — jul./2024-jul./2025

1 Alto do Jacui

2 Campanha

3 Central

4 Centro-Sul

5 Fronteira Noroeste
6 Fronteira Oeste

7 Horténsias

8 Litoral

9 Médio Alto Uruguai
10 Missos

11 Nord,

12 Noroeste Colonial
13 Norte

14 Paranhana-Encosta

da Serra

15 Produgao

16 Serra

17 sul

18 Vale do Cai

19 Vale do Rio dos Sinos

20 Vale do Rio Pardo

21 Vale do Taquari

22 Metropolitano Delta do Jacui
Ito da Serra do Batucarai

25 Campos de Cima da Serra
26 Rio da Varzea
27 Vale do Jaguari

28 Celeiro

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025).

Variagdo %
Jul./24 - jul./25
B <24%

[ 125%a4d0%
[ ]41%a50%
[ 151%a75%
B > 7.6%

RS: 3,3%

0 50 100 km

I —

Fonte: Novo Caged (Brasil, 2025)
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Consideracoes finais




Jll Consideracgoes finais

0 Transcorrido pouco mais de um ano desde os eventos climaticos
extremos que assolaram o estado em 2024, os indices anualizados
do emprego formal, no Rio Grande do Sul, consagram uma
recuperacao consistente.

0 Nos ultimos 12 meses disponiveis (junho e julho de 2025), a variagao
anualizada superou a nacional, fato inédito na série do Novo Caged,
iniciada em janeiro de 2020.

0 Entre julho de 2024 e o0 mesmo més deste ano, geraram-se, no es-
tado, 94 mil postos adicionais, uma elevacao de 3,3%, ligeiramente
superior a de 3,2% do agregado do Brasil.
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Jll Consideracgoes finais

0 O Rio Grande do Sul mantém o mais baixo resultado relativo, entre as
27 UFs, do mercado formal de trabalho, no acumulado de cinco anos
que a série do Novo Caged permite computar (jul./2020-jul./2025).
Nos ultimos 12 meses, porém, situou-se na 18.2 posicdo, a melhor da
série.

0 O setor servicos dominou a expansao estadual, com praticamente
metade das vagas adicionais e o mais alto percentual de crescimento
(3,9%). A construcao teve o segundo melhor resultado relativo (3,3%),
enquanto a industria gerou o segundo maior numero de vinculos.
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Jll Consideracgoes finais
0 Na analise do perfil dos trabalhadores incorporados ao mercado,
reencontraram-se as tendéncias a sobrerrepresentacao dos individuos
muito jovens, dos trabalhadores com ensino meédio completo (e,
acessoriamente, incompleto) e das mulheres, detentoras de quase
60% do saldo gerado nesses ultimos 12 meses.

0 Na investigacao desse viés de preferéncia a empregar jovens com até
24 anos, incluindo-se fortemente os menores, a comparacao com o
agregado do pais mostrou que esse € um traco bem mais nitido no
mercado de trabalho estadual, o que contrasta com o perfil
demografico do RS, que iniciou sua transicao demografica ha mais
tempo e tem hoje uma populacao mais “envelhecida”.
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Jll Consideracgoes finais

0 Na rapida analise da RAIS Preliminar de 2024, em que o setor publico
ainda nao esta computado, constatou-se que a distribuicao do
emprego formal segundo a racga/cor dos trabalhadores € bastante
semelhante a da populacido em idade de trabalhar (14 anos ou mais).
As principais desigualdades encontram-se nas remuneragdes medias,
que chegam a uma superioridade de quase 30% a favor dos brancos,
na comparagao com os pretos, no setor servigos.

0 Os resultados do emprego nas nove Regides Funcionais do RS foram
muito dispersos, distribuindo-se entre 0,5% no Sul do estado e 5,1%
na Regiao Norte.
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