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Populacao
Fopulocdo femining em 2017 Detribuicdo etaria das mulheres no Rio Grande do Sul
e no Brasl — 2019
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Fonte: IBGE (2019). Estimativa Populacional, Projecées Populacionais € PNAD Continua.
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Escolaridade

Média de anos de estudos de mulheres e homens no Rio Grande do Sul e no Brasil — 2001-2015
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Fonte: IBGE (2019). PNAD.
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Trabalho - Homens e Mulheres

Cistribwicdo % da forga de frabalho, dos occupades e dos desocupados no
Rio Grande doSule no Brasil — 2015
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Fonte: IBGE (2019). PNAD Continua.
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Trabalho - Mulheres

Taxa de participagao e desocupagao das mulheres
no Rio Grande do Sul e no Brasil — 2012-18
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Trabalho - Homens e Mulheres

Em 2017, no g a taxa de
desocupacdo e Subocupagdo
. dgs homens erq 38%
mfempr' a das mulheres. No

Brasil, q diferencq ficc;va

Taxa combinada de desocupacédo e subocupagao, por sexo, no Rio G
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Tipo de Ocupacgao
. . 51
Assalariado com carteira g % mulheres
vinculos
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homens (64,2% e
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Fonte: IBGE (2019). PNAD Continua.
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Afazeres Domésticos e Cuidados de Pes

No Brasil, o tempo
despendido nessas atividades
pelos homens gira em torno
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Rendimentos
Rendimento médio efetivo de mulheres e homens no trabalho principal,
no Rio Grande do Sul e no Brasil — 2012-18
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Fonte: IBGE (2019). PNAD Continua.
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Rendimentos - Negros e Nao Negros

Rendimento-hora médio real dos o€upados, por sexo e raga/cor, na RMPA — 2011-17
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2012 ~ 12,40
mulheres nao negras
2013 12,95
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hao negros, d
homens desvanfagem dee ;, g‘ 02%
em 2012 chega-se q 2017
num patamar de 10 49,
As mulheres negrasl que:
recebiam 29% q menos que

as nao negras Passaram q

receber 23,79 menos
| receber2 .

Fonte: PED-RMPA - Convénio FEE, FGTAS, SEADE, DIEESE e ap\
Nota: 1. Negros: pretos e pardos; ndo negros: brancos e amarelos.
2. O inflator utilizado é o IPC-IEPE; valores em reais de dez./201:
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Participacio na Politica Representativa Nacional - §.2% N ggi‘s} para

Deputados Federais eleitos, segundo o sexo, * O Brasil ocu pa, em

no Brasil — 2014 e 2018 2019’ 2 posi(;éo 133
de um total de 186
paises em maior
percentual de
representacao
feminina.
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Fonte: IPU (2019).
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Participacdo na Politica Representativa Estadual

Deputados Estaduais, segundo o sexo,
no Rio Grande do Sul — 2014 e 2018

De 12 7% em'ZOI
c./h 4 ar
16,4‘{: em 2018, frerf)fez
9,9% e 15% ho ambito
hacional.

100% ~

90% -

80% -

70% -

60% -

50%

40% -

30% -

20% -

10% -

0% T
2014 2018

® Homens ® Mulheres
Fonte: Brasil (2019).



@ Mulheres do Rio Grande do Sul

Nota Especial DEE 08.03.2019

No RS, nos (ltimos trés
Percentual de ministras de Estado mulheres no Brasil e no mundo — 2005-2016 governos, variou de duas aq
Sete secretdrias.

Participa¢do Politica Ministerial

* O Brasil ocupa,
. em 2019, a
posicao 149 de
o um total de 186
paises em maior
o percentual de
ministras.

5 V d
2005 2008 2010 2012 2014 2015 Borde: PMI 226518), Banco Mundial € ONU.
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Violéncia Contra as Mulheres

Taxa de homicidios de mulheres no Rio Grande do Sul
e no Brasil — 2006-16
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Fonte: Cerqueira (2018).
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Violéncia Contra as Mulheres

Numero de feminicidios no Rio Grande do Sul — 2012-18
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Fonte: Rio Grande do Sul (2019).
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Violéncia Contra as Mulheres

Crimes contra mulheres no RS

AMEACA LESAO CORPORAL ESTUPRO

2012 44.969 27123 1.454
A

2013 43.879 26.137 '

A cada 5 horas, umq
2014 44.771 25.542 mulher ¢ estupradq.
2015 42.841 24.533
2016 39.606 ' 1.574

A cada 24 minutos, umq

2017 37.946 mulher ¢ agredidg 1.661
2018 37.623 Y 1.712

Fonte: Rio Grande do Sul (2019).



A ICUALDADE COMECA PELO
RESPEITO AS DIFERENCAS!

Por um mundo em que as diferencas
nao justifiquem qualquer tipo de
discriminacao ou violéncia, mas sejam
a fonte de crescimento e felicidade
coletivas!

8 DE MARGO . DIA DA MULHER

L

GOVERNO DO ESTADD
RIO GRANDE DO S5UL

SECRETARLA DE PLANELAMENTD,
ORCAMENTO [ GISTAD
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